COMUNE DI _______________
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. ___ del __/__/____

OGGETTO: Costituzione del Fondo per la Contrattazione Decentrata per l'anno ________


IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visti:
- Il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche, riguardante l'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche.
- Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) vigente per il personale delle pubbliche amministrazioni.
- Le norme del bilancio dell'ente relative alla gestione del trattamento accessorio del personale.
- La delibera della Giunta Comunale/Provinciale n. ___ del __/__/____ che ha previsto l’assegnazione di risorse per il fondo.

Considerato che:
- Il fondo per la contrattazione decentrata ha lo scopo di finanziare le retribuzioni accessorie del personale in conformità alle norme vigenti.
- È necessario garantire che il fondo sia costituito in maniera conforme e certificabile, a garanzia della trasparenza e della corretta gestione delle risorse umane.

DETERMINA

1. Di costituire il fondo per la contrattazione decentrata per l'anno _____ per un importo complessivo di € ____, suddiviso come segue:
   - Parte stabile: € ____ (descrivere eventuali criteri e vincoli specifici)
   - Parte variabile: € ____ (descrivere eventuali criteri e condizioni di erogazione, specificando che la parte variabile può variare annualmente in base a performance o specifiche disposizioni normative).

2. Di destinare le risorse del fondo per il finanziamento del trattamento accessorio del personale, in linea con le norme del CCNL e con le direttive della Giunta.

3. Di trasmettere il presente atto all'Organo di Revisione Contabile per la necessaria certificazione, al fine di garantire la congruità delle risorse e la loro destinazione.

4. Di impegnare le risorse individuate nel bilancio dell'ente, nelle apposite voci di spesa dedicate.

5. Di disporre che, a seguito della certificazione del fondo da parte dell'Organo di Revisione Contabile, le risorse siano rese disponibili per la contrattazione decentrata integrativa con le rappresentanze sindacali.

DISPONE

Che il presente atto:
- Sia pubblicato nell’albo pretorio online dell'ente.
- Sia trasmesso agli uffici competenti per il successivo utilizzo e implementazione nell’ambito della gestione del personale.



IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Firma: _____________  

Data: __/__/____

